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Publicagdo de Atos do Poder Executivo Municipal

AVISO LICITACAO

Auviso de licitagdo
Processo n°. 012/2018
Pregéo Presencial n°. 011/2018

O Municipio de S&o José do Jacuri/MG Torna-se Publico
Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos seguro
para os veiculos que compde a frota do Municipio de Sao
José do Jacuri/MG, conforme termo de referéncia constante
no Anexo | do Edital. Tipo: Menor preco Item. Abertura:
05/03/2018 as 09:00 h. Maiores informacdes no prédio da
Prefeitura.tel:(33)34331314 E-mail
licitaja@hotmail.com.br pregoeira: ALINE GONCALVES
DE MONT SERRAT

DECRETO

DECRETO N° 058, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017.

“Institui a Comissdo Coordenadora para
adequacdo do Plano de Carreira e
Remuneracdo — PCR dos profissionais da
educacdo do Municipio de Sdo José do
Jacuri/MG, em cumprimento ao art. 6° da Lei
n° 11.738, de 16 de julho de 2008 e a Meta
18 do Plano Nacional de Educagéo e Plano
Municipal de Educacdo, Lei n°.973, de 18 de
junho de 2015, e d& outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
JACURI, no uso das atribuicOes legais que lhe confere o
inciso VIII do art. 68 da Lei Organica Municipal,
considerando que a gestdo publica do ensino orienta suas
acles pelo principio constitucional de valorizagdo dos
profissionais da educagdo escolar com ingresso nas redes
publicas exclusivamente por meio de concurso publico de
provas e titulos e pelo principio constitucional de garantia
do piso salarial profissional nacional para os profissionais
da educacdo escolar pablica, conforme teor dos incisos V e
VI da Constituicdo Federal de 1988;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo Coordenadora para
adequacdo do Plano de Carreira e Remuneragdo - PCR dos
profissionais da educacdo do Municipio de Sdo José do
Jacuri/MG, em cumprimento ao art. 6° da Lei n® 11.738, de
16 de julho de 2008 e a Meta 18 do Plano Nacional de
Educacéo, aprovado pela Lei Federal n® 13.005, datada de
25 de junho de 2014 e Plano Municipal de Educacéo
aprovado pela Lei n°.973, de 18 de junho de 2015.

81° - A Comissdo Coordenadora serd composta
paritariamente por representantes dos trabalhadores em
educacdo e dos gestores e autoridades publicas municipais.

§2° - A composicdo da Comissdo Coordenadora devera
contar com representantes de profissionais da educacdo de
todas as modalidades de ensino da educacdo publica
municipal, equipe técnica do Poder Executivo,
representante do Poder Legislativo, representante do
sindicato dos servidores da educacdo e representante do
Conselho Municipal de Educagdo.

Art. 2° - A Comissdo Coordenadora terda a seguinte
composicdo:

81° - representantes dos trabalhadores, eleitos entre seus
pares:

I - representante de profissional efetivo que atue a pelo
menos 03 (trés) anos na modalidade de ensino de Educagédo
Infantil: ROSILEI AMARAL COSTA DE MORAIS

Il - representante de profissional efetivo que atue a pelo
menos 03 (trés) anos na modalidade de ensino no
atendimento aos  anos iniciais do Ensino
Fundamenta.lVANUSA DE OLIVEIRA ALMEIDA
COSTA

Il - representante de profissional efetivo que atue a pelo
menos 03 (trés) anos no atendimento aos anos finais do
Ensino Fundamental: ANDREIA ALVES QUEIROZ DIAS
IV - representante de profissional efetivo que atue a pelo
menos 03 (trés) anos no atendimento & Educacéo de Jovens
e Adultos do Ensino Fundamental: LUCIENE PEREIRA
DA PAIXAO

V - representantes do sindicato dos trabalhadores em
educacdo:IVONE APARECIDA DIAS GOMES

82° - representantes do poder executivo, legislativo e
demais autoridades do poder publico municipal:

| — Secretario (a) Municipal de Educacdo: CLARICE
BERNARDO SOUTO MOTA

Il - Coordenador(a) Pedagogico(a) da Secretaria de
Educagdo: MARIA APARECIDA ARAUJO SILVA

Il - Responsavel Técnico pelos anos Finais e Educagdo de
Jovens e Adultos do Ensino Fundamental: MARCIA
CILENE SOUTO SALES

IV - Responsavel Técnico pela Educacdo Infantil: Creche,
Pré-Escola e anos Iniciais do Ensino Fundamental: ELLEN
MARIA OLIVEIRA BARROSO

V - Coordenagdo Administrativa de Recursos Humanos:
CAIO CESAR OLIVEIRA MENEGHETE

VI - Coordenagdo Administrativa Fazendaria: MARISSOL
GOMES DO NASCIMENTO

VII - representantes do Conselho Municipal de Educagdo:
BERENICE FERREIRA PINTO LOPES

VIl - representantes do Poder Legislativo Municipal:
ODELCIO JOAQUIM DE OLIVEIRA

§3° - A Equipe Técnica do Poder Executivo viabilizara o
envolvimento de todos os setores da educacdo em dmbito
municipal.
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Art. 3° — A presidéncia da Comissdo Coordenadora serd
exercida pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educacéo.

Art. 4° - Compete & Equipe Técnica do Poder Executivo
Municipal:

I — promover a adequacdo do Plano de Carreira e
Remuneracdo - PCR dos profissionais da educagdo do
Municipio de Sdo José do Jacuri/MG, definindo
terminologias e a abrangéncia dos cargos puUblicos da
educacéo municipal;

Il — adequar o Plano de Carreira e Remuneracdo - PCR em
observancia da legislagdo municipal vigente (Lei Organica,
Estatuto, Planos de Carreira, Leis Especificas, Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei
Orcamentéria Anual);

Il — Zelar para que as alteragdes propostas considerem
todas as limitagbes e potencialidades para a oferta de
educacdo publica de qualidade.

IV — Zelar pela construcdo coletiva das propostas de
alteracdo, promovendo o envolvimento das pessoas
diretamente ligadas ao processo educacional.

V - zelar para que as alteragBes propostas tratem de todos
0s niveis, etapas e modalidades de ensino, estejam eles
sendo ofertados ou ndo no dmbito municipal.

Art. 4° - A participagdo na Comissdo Coordenadora é
voluntéria e se constitui como atividade de interesse
publico relevante e ndo gerard direito a remuneracdo de
qualquer espécie;

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sdo José do Jacuri, 28 de dezembro
de 2017.

Claudio José Santos Rocha
Prefeito Municipal
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